
                            

 



 

  
                                 Паспорт  программы 

 

Наименование программы ««Конструируем с Фрёбелем» 

Форма наставничества  (воспитатель-воспитатель) 

ФИО, должность наставника Редкозубова Ольга Михайловна, 
воспитатель 

Сведения о наставнике: 

- педагогический стаж работы 

- стаж наставнической деятельности 

- информация об аттестации 

- профессиональные достижения 

(награды (1-2 самые значимые) 

 

 

- результативность участия в 

конкурсной деятельности (2-3 

самые значимые); 

- дополнительные сведения (в 

случаи необходимости обоснования 

назначения наставником) 

 

31 год 

- 

Высшая квалификационная категория.  

3 место в окружном конкурсе 

профессионального мастерства «Воспитатель 

года » (2021г.)  

ФИО, должность, 

педагогический стаж работы 

наставляемого 

Анищенко Анна Викторовна, воспитатель 

 

4 года 

Цель программы Развитие профессиональных компетенций начинающего 

педагога в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта 

Задачи программы 1. Использовать эффективные формы развития 

профессиональных компетенций и профессионального 

мастерства начинающего педагога, обеспечить 

информационное пространство для самостоятельного 

овладения профессиональными знаниями. 

2. Оказывать помощь в проектировании и организации 

воспитательно-образовательного процесса в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями 

дошкольников, в соответствии с задачами реализуемой 

программы. 

3. Способствовать внедрению современных 

образовательных технологий, передового педагогического 

опыта. 

Сроки и 

этапы реализации программы 
Март 2021-май 2022 Этапы: 

- диагностический (март  2022г.) 

- практический (март - май 2022г.) 
- аналитический (май 2022г.) 

Ожидаемые результаты программы Владение профессиональными компетенциями. 

Внедрение начинающим педагогом в воспитательно- 

образовательный процесс с дошкольниками 

современных образовательных технологий. 

 

Форма мониторинга 
результативности 

Собеседование 

Индивидуальный план 

(комплекс мероприятий) в рамках организации работы наставнической пары 



 

Направление 

деятельности/ 

Наименование 

компетенций, 

которые 

необходимо 

сформировать, 
развить 

Содержание деятельности Сроки Формат 

(очный/ 

дистанци 

онный) 

Предполагаемый 

результат 

2022 год 

Изучение стартовых 

возможностей и 

потенциала педагога 

Индивидуальное собеседование.  

 

Март 

2022г. 

очный Составлен 

индивидуальный 

план в рамках 

организации 

наставнической 
пары 

Планирование и 

организация работы по 

самообразованию 

Выбор  темы по  

самообразованию 

 

Март  

2022г. 

очный Консультация, 

оказание помощи и 

ответы на 

интересующие 

вопросы. 

 

Изучение 

нормативно- 

правовой базы. 

 

Знакомство с основными 

документами, 

регламентирующими 

деятельность ДОО. 
Подборе научной и 

методической 

литературы по теме 

самообразования  

Март 

2022г. 

очный Разработан 

индивидуальный 

план  педагога. 

Использование 

современных 

образовательных 

технологий в системе 

дошкольного 

образования 

Консультация  
«Современные 

образовательные технологии в 

системе 

дошкольного образования» 

Апрель 

2022г. 

очный Внедрение 

современных 

образовательных 

технологий в 

образовательную 

деятельность 

 

Организация и 

проведение 

непрерывной 

образовательной 

деятельности с 

дошкольниками 
 
 

 

Посещение педагогом НОД, 

мастер - классов  организованных 

наставником. Совместное 

составление конспектов НОД. 
 
  

Апрель 

2022г. 

очный Составлены 

планы-конспекты 

НОД  

Наблюдение 

наставником за 

организацией 

воспитательно- 

образовательного 

процесса с детьми 

начинающим 

педагогом 

Посещение наставником НОД, 

анализ просмотренных 

мероприятий 

Апрель 

2022г. 

очный Даны 

практические 

рекомендации по 

проведению 

НОД. 



Развитие умения 

организовывать 

игровую 

деятельность детей 

Консультация «Роль игры в 

развитии дошкольников». 

 

 

 

Апрель 

2022г. 

очный Создание 

картотеки 

различных видов 

игр для детей. 

Развитие умения 

выстраивать 

 партнерское 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

дошкольников 

- Подборка консультаций для 

родителей. 

- Презентация из опыта работы 

наставника . 

Май 

2022г. 

очный Разработан план 

работы с 

родителями  по 

выбранной 

теме  

Подведение итогов 

работы 

методической пары 

«воспитатель –

воспитатель» 

Анкетирование. Анализ 
проведенной методической 

пары «воспитатель – 

воспитатель»  за период 

март-май,  выявление недочетов, 

коррекция 

дальнейшей работы 
 

Май 

2022г. 

очный Проведён анализ 

проделанной 

работы, 

скорректирован 

план дальнейшей 

работа 
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